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Encuesta de egresados □  seis meses tras la terminación del Máster
□  un año tras la terminación del Máster
□  dos años tras la terminación del Máster

A. Tipo de empleo actual y características de la empresa o entidad pública

B. Grado de satisfacción en su empleo actual 1 2 3 4 5
Nada  Mucho

C. Tipo de trabajo que desarrolla (gestión, asistencial, investigación, docente, etc ...) y nivel formativo necesario para el puesto que desempeña

D. Percepción acerca de la utilidad de los estudios realizados en su labor actual 1 2 3 4 5
Nada  Mucho

E. Incidencia de su formación en el Máster y Doctorado en tareas de innovación en su trabajo actual 1 2 3 4 5
Nada  Mucho

F. Materias que considera que deberían de incluirse en el Programa en relación con su trabajo actual 

G. Ha incorporado la investigación a su trabajo actual 1 2 3 4 5
Nada  Mucho

H. En qué medida la formación recibida en el Programa afectó a capacidades como:

H.1  Liderazgo 1 2 3 4 5
Nada  Mucho

H.2  Resolución de problemas y toma de decisiones 1 2 3 4 5
Nada  Mucho

H.3  Comunicación 1 2 3 4 5
Nada  Mucho

H.4 Habilidades interpersonales 1 2 3 4 5
Nada  Mucho

H.5 1 2 3 4 5
A completar por el alumno Nada  Mucho

H.6 1 2 3 4 5
A completar por el alumno Nada  Mucho
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